
Führungskräfte-Trainingsprogramm	
Erfolgsmethoden der Führungspraxis

Führungskräftetraining/Unternehmensführung

	 Ziele/Nutzen:	 Die Qualifikation von Führungskräften ist heute mehr denn je der Schlüssel zum Unternehmenser-
folg. Es kommt dabei nicht nur auf fachliche Kenntnisse, sondern immer stärker auch auf methodi-
sche und soziale Kompetenzen an. 
 
Im Trainingsprogramm lernen die Teilnehmer bewährte und neue Ansätze der Personal- und Un-
ternehmensführung kennen. In kompakter Form werden Instrumente bzw. Methoden des erfolgrei-
chen Führens, der zielorientierten Kommunikation sowie der Teamentwicklung vermittelt. Mit Hilfe 
des Planspiels „Betriebswirtschaft Competition“ erfolgt ein Exkurs in die Welt der betriebswirt-
schaftlichen Kennzahlen, die die Grundlage für alle Handlungen in einem Unternehmen sind. 
 
In den Veranstaltungen wechseln sich Theoriebausteine mit trainingsunterstützenden Übungen 
sowie der Erörterung von Fallbeispielen ab. Diskussionsbeiträge und der Austausch zwischen den 
Teilnehmern werten die Veranstaltung auf und sichern den Transfer in die Praxis. 

	 Zielgruppe:	 Führungskräfte, Personalverantwortliche, Projekt- und Teamleiter, Meister 
sowie alle Interessierten

	 Module:	 r	20.08.2010: Motivation und Führung mit dem geeigneten Führungsstil 
r	15.09.2010: Persönlichkeit und Führungskompetenz

		  r	08.10.2010: Erfolgsfaktoren der Teamarbeit
		  r	05.11.2010: Führen nach betriebswirtschaftlichen Kennzahlen – Planspiel
		  r	10.12.2010: Erfolgreich führen und fordern mit Zielvereinbarungen 

r	21.01.2011: Mitarbeitergespräche erfolgreich führen
r	11.02.2011: Selbst- und Zeitmanagement
r	11.03.2011: Besprechungsmoderation
	

	 Coaching:	 Individuelles Coachingprogramm inklusive Performance-Check und Strategy-Check	
Der Coachingumfang wird mit einem zertifizierten Coach individuell vereinbart.

	 Zertifikat:	 Bei Teilnahme an 6 von 8 Modulen erhält der Teilnehmer das bsw-Zertifikat zum 
Trainingsprogramm für Führungskräfte.

	 Trainer:	 Matthias Maier, Marco Pomsel, Ulf Neumann, Dr. Heike Scharff, Kerstin Beulig

	
	 Ort der Durchführung:	 bsw-Beratungs- und Servicezentrum

Rudolf-Walther-Str. 4, 01156 Dresden

	 Preis:	 Für 8 Seminare als Trainingspaket investieren Sie 1.675,- EUR/Teilnehmer*.
Die Module sind auch als Einzelseminar für 245,- EUR/Teilnehmer* buchbar.
Eine Coachingsitzung kostet 195,- EUR zzgl. Mehrwertsteuer. 
*Preise verstehen sich zzgl. MwSt., inkl. Pausenimbiss, Getränke und Skript 
 

Mitgliedsunternehmen von SACHSENMETALL erhalten einen Preisnachlass in Höhe von 10%.

	 Kontakt:	 bsw - Beratung, Service & Weiterbildung GmbH
Matthias Maier, Evelin Baumann 
Rudolf-Walther-Str. 4, 01156 Dresden 
Telefon 0351 4250227, Telefax 0351 4250226 
E-Mail az-dresden@bsw-mail.de


